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              КЕМЕРОВСКАЯ ОБЛАСТЬ

              НОВОКУЗНЕЦКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН
         АДМИНИСТРАЦИЯ НОВОКУЗНЕЦКОГО
    МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
От 02.04.2013                                                              № 70
г.Новокузнецк
О внесении изменений в Положение о порядке предоставления социальных выплат на строительство (приобретение) жилья работникам агропромышленного комплекса и социальной сферы, 
в том числе молодым семьям и молодым специалистам муниципального образования 
«Новокузнецкий муниципальный район»

В целях реализации мероприятий подпрограммы «Предоставление социальных выплат на строительство (приобретение) жилья работников агропромышленного комплекса и социальной сферы, в том числе молодым семьям и молодым специалистам»  муниципального образования «Новокузнецкий муниципальный район» долгосрочной целевой программы «Развитие социальной сферы муниципального образования «Новокузнецкий муниципальный район» в 2012-2014 годах» 
Постановляет:
1.Внести в Положение «О порядке предоставления социальных выплат на строительство (приобретение) жилья работникам агропромышленного комплекса и социальной сферы, в том числе молодым семьям и молодым специалистам муниципального образования «Новокузнецкий муниципальный район», утвержденное  Постановлением администрации Новокузнецкого муниципального района № 45 от 23.03.2012 « О порядке предоставления социальных выплат на строительство (приобретение) жилья работникам агропромышленного комплекса и социальной сферы, в том числе молодым семьям и молодым специалистам муниципального образования «Новокузнецкий муниципальный район» следующие изменения:
1.1.  Первый абзац пункт 3 изложить в следующей редакции:
молодая семья, под которой понимаются состоящие в зарегистрированном браке лица, граждане РФ, состав и возраст членов которой 35 лет, или неполная молодая семья, которая состоит из одного родителя, чей возраст на дату подачи заявления 35 лет, и одного или белее детей (в т.ч. усыновленных),  отвечающие в совокупности следующим условиям:

- работа члена молодой семьи, возраст которого  35 лет, или изъявление желания работать по трудовому договору (основное место работы) на менее 3 лет в организации агропромышленного комплекса или социальной сферы в сельской местности.
1.2. Последний абзац пункт 3 изложить в следующей редакции: 
 Граждане отвечающие в совокупности следующим условиям:
 - работа по трудовому договору не менее 3 лет в организации агропромышленного комплекса или социальной сферы  (основное место работы) в сельской местности.
 3 Внести в Приложение № 5 к Положению « О порядке предоставления социальных выплат на строительство (приобретение) жилья работникам агропромышленного комплекса и социальной сферы, в том числе молодым семьям и молодым специалистам муниципального образования «Новокузнецкий муниципальный район» следующие изменения:
 пункт и) изложить в следующей редакции:
документ подтверждающий нуждаемость заявителя в улучшении жилищных условий».
4. Пункт 8 изложить в следующей редакции:

Право молодой семьи (молодого специалиста), гражданина – участника подпрограммы на получение социальной выплаты удостоверяется именным документом – свидетельством о праве на получение социальной выплаты на приобретение жилого помещения или строительства индивидуального жилого дома в сельской местности Новокузнецкого муниципального района (далее свидетельство), выданного администрацией Новокузнецкого муниципального района, и Информационным письмом (приложение 4) об участии гражданина в данной подпрограмме «Предоставления социальных выплат на строительство (приобретение) жилья работникам агропромышленного комплекса и социальной сферы, в том числе молодым семьям и молодым специалистам муниципального образования «Новокузнецкий муниципальный район» в текущем году ».
5.Обзац 1 пункта 9 изложить в следующей редакции:
Социальная выплата предоставляется молодой семье (молодому специалисту), гражданину – владельцу Свидетельства в безналичной форме путем зачисления соответствующих средств на банковский счет продавца.
6.Пункт 11. изложить в следующей редакции: 

 В случае предоставления гражданам, молодой семье (молодому специалисту) социальной выплаты, администрация Новокузнецкого муниципального района, гражданин, член молодой семьи (молодой специалист) и работодатель заключают трехсторонний договор об обеспечении жильем граждан, молодой семьи (молодого специалиста) с использованием на эти цели социальной выплаты. Существенными условиями данного договора являются:

а) обязательство  гражданина, члена молодой семьи (молодого специалиста) работать у работодателя по трудовому договору не менее 3 лет с даты выдачи свидетельства;

б) право администрации Новокузнецкого муниципального района истребовать в судебном порядке от гражданина, члена молодой семьи (молодого специалиста) средства в размере предоставленной социальной выплаты в случае расторжения трудового договора до истечении установленного срока по инициативе гражданина, члена молодой семьи (молодого специалиста) в соответствии со статьей 80 п.3,5,6,7,7.1,8.11 Трудового кодекса Российской Федерации или по инициативе работодателя по предусмотренной статьей 81 Трудового кодекса Российской Федерации основаниям, связанным с нарушением положений трудового законодательства.
7.Опубликовать данное Постановление в газете «Сельские вести».

8.Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы Новокузнецкого  муниципального района по строительству А.Н. Емельяненко.

9.Настоящее Постановление вступает в силу со дня его подписания.
Глава 
Новокузнецкого муниципального района                                              А.И. Мирошник
