Экз. №

АКТ № 1
проведения плановой проверки контрольным органом внутреннего 

муниципального финансового контроля Администрации Новокузнецкого муниципального района

Бюджетного учреждения «Муниципальный архив Новокузнецкого муниципального района»

Г. Новокузнецк                                                                                                                                11.04.2016г.

                                                                                                                                                                дата
Основание: распоряжение администрации Новокузнецкого муниципального района от 10.03.2016г. № 581 «О проведении плановых проверок контрольным органом (комиссией) для осуществления контроля в сфере внутреннего финансового контроля в отношении бюджетного учреждения «Муниципальный архив Новокузнецкого муниципального района», муниципального бюджетного учреждения «Комплексное обслуживание объектов социальной сферы Новокузнецкого муниципального района».

     Проверка проводилась с 14.03.2016г. по 12.04.2016г. в соответствии с программой контрольных мероприятий.

Ответственным за финансово-хозяйственную деятельность учреждения на момент осуществления проверки являлся директор БУ «Муниципальный архив Новокузнецкого муниципального района» Тимофеева Диана Николаевна, действующая на основании Постановления АНМР от 28.02.2011 № 30 «О создании бюджетного учреждения нового типа «Муниципальный архив Новокузнецкого муниципального района». Учреждение осуществляет свою деятельность на основании устава.
   Тема контрольного мероприятия: исполнение муниципального задания за 2015 год с детализацией: расчетов с контрагентами, подотчетными лицами, движения денежных средств по расчетному счету, движение материальных ценностей, начисление заработной платы персоналу.
  Метод осуществления проверки: камеральная проверка.

  Состав комиссии проведения проверки: Овчинникова Н.В. – и.о. начальника отдела экономического прогнозирования и контроля за доходами и расходами;

Лягуша Н.И.- заведующий сектором отдела экономического прогнозирования и контроля за доходами и расходами.

Описание проверки: 
В целях проведения проверки запрошены следующие документы:

1. анализ начисления заработной платы за период 2015 года помесячно;

2. свод начислений и удержаний в разрезе сотрудников по КОСГУ 211 и 225;

3. штатное расписание, приказы о премировании сотрудников;

4. расчеты с контрагентами (оборотно-сальдовая ведомость по счету 302.20, 302.40);

5. договоры с поставщиками и подрядчиками на оказание услуг (выполнение работ) с учетом договоров гражданско-правового характера, а также акты выполненных работ;
6. оборотно-сальдовая ведомость по счету 105 в разрезе субсчетов;

7. договоры на поставку товарно-материальных ценностей, товарные накладные;

8. справка по операциям с денежными средствами через УФК;

9. кадровые приказы на премирование сотрудников архива, Положение об оплате труда. 

Проверкой установлено, что учреждение осуществляет свою деятельность на основании Устава. Финансовое обеспечение учреждения осуществляется за счет получения субсидии на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания и доходов от деятельности, приносящей доход (платной деятельности).
Муниципальное задание на 2015 год и плановый период 2016 и 2017 годов выдано для оказания муниципальных услуг (выполнения работ), утвержденных Постановлением администрации НМР от 25.11.2011г. № 213 «Об утверждении реестра муниципальных (государственных) услуг, оказываемых органами местного самоуправления и муниципальными учреждениями МО «Новокузнецкий муниципальный район» (в редакции постановления от 29.12.2014 № 269). Финансовый объем муниципального задания на 31.12.2015г. составил 2.282.001,90 руб.
Платная деятельность осуществляется в соответствии с Положением о порядке выполнения работ и услуг на платной основе бюджетным учреждением «Муниципальный архив НМР», утвержденным Постановлением администрации НМР от 15.05.2013 № 112.
Принцип осуществления проверки основан на сопоставлении первичных бухгалтерских документов с операциями,  проведенными по счетам бухгалтерского учета в программе «1С: Предприятие» и отчетами, полученными от УФК о состоянии лицевого счета учреждения, а так же с учетом сопоставления отчетов об исполнении муниципального задания за период 2015 года. Кроме того, проверены первичные документы на соответствие действующих норм законодательства РФ.
Проверены расходы денежных средств в разрезе КОСГУ:

1. Расчеты с персоналом учреждения (КОСГУ 211)
Согласно штатному расписанию числится 3 штатные единицы. Начисления заработной платы за 2015 год осуществлялось на основании Положения по оплате труда, утвержденного Постановлением АНМР от 03.02.2012 № 15, двух штатных расписаний, утвержденных распоряжениями АНМР от 28.11.2013 № 5505 (действие до 01.09.2015г.) и штатного расписания от 30.09.2015 № 2463 (действующее) и кадровых приказов. Кроме того, в соответствии с пунктом 7.2. статьи 7  Положения о порядке выполнения работ и услуг на платной основе бюджетным учреждением «Муниципальный архив НМР» работникам архива выплачивалась премия.
При проверке штатных расписаний, кадровых приказов установлены следующие нарушения:

- в штатном расписании, утвержденном распоряжением АНМР от28.11.2013г. № 5505 (действие до 01.09.2015г.) установлена стимулирующая выплата «выслуга лет». В результате проверки установлено несоответствие начисления «выслуги лет» пункту 3.2.3. статьи 3 Положения по оплате труда с 01.01.2015г. сотруднику учреждения: Белобородовой О.К.
Фактическое начисление надбавки за выслугу составило 20% от оклада в течение девяти месяцев проверяемого периода, однако, исходя из фактически отработанного сотрудником периода, надбавка за «выслугу лет» должна была составить 10%. При этом, кадровый приказ об установлении 20% надбавки за «выслугу лет» отсутствует. Таким образом, излишне выплаченная сумма надбавки «за выслугу лет» за период с 01.01.15 по 01.10.15 составила 4.289,40 рублей.
С 11.09.2015г. издан приказ директора БУ «Муниципальный архив НМР» «О надбавке за выслугу лет». На основании действующих нормативных документов штатное расписание приведено в соответствие.
- в приказах на премирование штатных сотрудников (№ 2-п от 16.01.15г.; № 19 от 27.02.15г.; № 21 от 29.04.2015г.; № 23 от 28.05.2015г.; № 25 от 30.07.2015г.; № 27 от 29.09.15г.; № 30 от 18.12.15г.) установлено наличие лица (Великовская Г.Г.), не являющегося штатным сотрудником учреждения, а работающего по гражданско-правовому договору на оказание услуг по ведению бухгалтерского учета. Таким образом, установлена излишне выплаченная сумма денежных средств, которая составила 51273 рублей. 
  2. Расчеты с контрагентами: специфика проверки заключается в сопоставлении сумм по платежным документам в разрезе контрагентов и КОСГУ с суммами, указанными в приложении к Плану финансово-хозяйственной деятельности учреждения на 31.12.2015 г.
2.1.  КОСГУ 223 (коммунальные расходы):
1.1. Расходы на электроэнергию. Договор заключен с ЮМО ОАО «Кузбассэнергосбыт». Проверены акты приема-передачи электрической энергии за период с 01.01.15 по 31.12.15г., установлено, что суммы по актам и обротно-сальдовой ведомости по счету 302.23 полностью соответствуют. Нарушений не установлено.
1.2. Расходы на теплоснабжение. Договор заключен с МУП «КТС Новокузнецкого муниципального района». Проверены платежные документы (договоры 2014 и 2015г., акты выполненных работ, акты сверки расчетов за 2014 года (оплата кредиторской задолженности) и акт сверки за 2015 год). В ходе проверки документов установлено несоответствие денежных средств перечисленных МУП КТС (от 30.12.2015 № 230646) с бухгалтерскими документами учреждения в сумме 400 рублей. Согласно акту сверки взаимных расчетов за период 2015 года оплата услуг теплоснабжения составила 102341,44 руб., а в оборотно-сальдовой ведомости сумма за услугу теплоснабжения отражена в размере 101941,44 руб.

Таким образом, несоответствие денежных средств, выплаченных контрагенту свыше суммы, указанной по кредиту счета 302.23, является нарушением ведения бухгалтерского учета.
2.2. КОСГУ 226 (прочие расходы). 
Проверены договоры на оказание услуг:

- по ведению бухгалтерского учета и сдаче отчетности. 

Заключено два договора ГПХ от 01.01.2015 № 1 и 01.07.2015 № 7 с гр. Г.Г. Великовской. Ежемесячная оплата по договору установлена в размере 11495 руб., годовой объем средств за услугу равен 137940 руб. При проверке документов на оплату установлены нарушения. В актах выполненных работ (за весь период 2015г.) в тексте указано, что работы выполнила бухгалтер Головченко Е.Г., хотя акт и договор составлен между директором БУ «Муниципальный архив НМР» и гр. Великовской Г.Г. 
- системного администратора.

Заключено три договора ГПХ от 01.01.2015 № 4, от 01.10.2015 № 12 с гр. Бессоновым В.В. и договор от 01.07.2015 № 9 с гр. Кудрявцевым И.В. 
При проверке актов выполненных работ и оборотно-сальдовой ведомости по счету 302.26 установлены нарушения: в актах № 14 от 30.04.15 и № 4 от 30.01.15 к договору от 01.01.2015 № 4 указана сумма к оплате 6896 руб., сумма выплаты за оказанные услуги составила 6900 руб. (как указано в договоре). Кроме того, выявлена переплата Бессонову В.В. в размере 2299 руб. за услуги, оказанные в октябре 2015г. Согласно акту выполненных работ № 35 от 30.10.15г., сумма выплаты составила 10000 руб. (договор составлен на 10000 руб.), а фактическая выплата произведена в сумме 12299 руб. По договору № 9 нарушений не установлено.
- охраны:
Заключено два договора № 09-12/14-ПЦН от 01.01.2015 с ежемесячной выплатой 7000 руб.  и договор № 09-09/15-ПЦН от 01.10.15г.  с ежемесячной выплатой 9900 руб. При проверке первичных документов по  договору № 09-09/15-ПЦН от 01.10.15г. установлена переплата в сумме 9900 рублей.
При учете движения денежных средств установлена пересортица видов расходов по кодам КОСГУ.    

Таким образом, сопоставив фактические выплаты, прошедшие через лицевой счет УФК в разрезе КОСГУ, с предоставленными бухгалтерскими документами, установлено превышение выплаченной суммы на 289,55 руб. 
Сумма, выплаченная из средств местного бюджета в рамках муниципального задания за период 2015года, составила 2.245.476,51 руб., а финансовый объем муниципального задания – 2.282.001,90 руб. Сумма кредиторской задолженности на 1 января 2016 года сложилась в размере 36.525,39 руб.
Исходя из изложенного муниципальное задание в 2015 году выполнено на 100%.

По результатам проверки Тимофеевой Диане Николаевне – директору БУ «Муниципальный архив НМР» необходимо устранить установленные нарушения в течение пяти рабочих дней с момента получения акта. 
Рекомендовано:
1. Получить юридическую консультацию на предмет правильности составления и заключения  договоров гражданско-правового характера;

2. При занесении сумм в программу «1С: Предприятие», осуществлять тщательную сверку с первичными документами. В случае, возникновения вопросов с контрагентами по оплате, производить своевременную сверку.

3. При учете движения денежных средств не допускать пересортицы видов расходов по кодам КОСГУ.    

Отчет об устранении нарушений предоставить с приложением копий документов, подтверждающих устранение нарушений.

Подписи комиссии по осуществлению внутреннего финансового контроля:
И.о. начальника отдела экономического 
прогнозирования и контроля за 

доходами и расходами                                                                                    Н.В. Овчинникова

Заведующий сектором

отдела экономического 

прогнозирования и контроля за 

доходами и расходами                                                                                              Н.И. Лягуша            

Подпись руководителя объекта контроля:

Директор БУ «Муниципальный архив

Новокузнецкого муниципального района»                                                     Д. Н. Тимофеева
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